TPonferrada, 13 de Enoro de 1.966

DE_PRESIDENTE DEL JURADO DB ENPRESA

A ING, JEFD DB EXPLOTACION COMPOSTILLA T

. In relacién con la poticién formulada por el productor
IIANUEL SANCHEZ DXPOSITO y otros, cuyo escrito obra en su poder pen—
diente de contestacién, le ruego que cuando ovactie la misma incluya
su informe acerca de los dos puntos siguientes que tambion constan
en la reclamecidn y de los que no ha hecho mencién en la carta su-
ye a este Jurado de fecha 24 de Noviembre ppdoe.s

19) Reclamacién del productor IANUEL SANCHEZ EXPOSITO
del importe de las horas trabajadas durante un dfa que le corres—
pondfa estar de vecaciones y fué llomado por el Contranaestre pa-
ra prestar servicio. A media jornada, Vd. dié Srden de que aban—
donase el trebajo y siguiera de vacaciones.

22) Queja del personal que firmaba el escrito de re—
ferencia, en el sentido de que son incapaces de atender el servi-
cio en debide forma por haberse reducido el nfmero de componontes
del equipo. In el supuesto de que se les exija que atiendan el ser—
vicio en las actuales condiciones, deberé eximirseles, por oscri-
to, de la responsabilided que pucdan contraer Si en un momento de-
terminado no pueden evitar una averfa o perturbacién en la insta-
lacién, y2 que insisten en que la misién encomendada a cada uno os
superior a la que, en un momento dado, puede desarrollor una sola
persona.

In espera de sus noticias antes de fin de mes en que
se reunird el Jurado, le saluda atentamente,

Luis Blanco Samalea

JRR/ jretets



El que suscribe ANTOLIN RODRIGUEZ RODRIGUEZ, -

Pedn Especialista, a ese Jurado tiene el honor de exponer:

Q UE desde el mes de Junio de 1.965, vengo -—
prestando servicios en el Ferrocarril lMinero como Fogonero
(oficial 28), percibiendo desde luego la diferencia de suel

do.—

Ahora bien como quiera que con la categoria que

ostento(peén especia ista) no me encuentro de acuerdo, ya-—
que como digo estoy prestando servicios de categoria supe—
rior, y dado que esta situacidén se estd prolongando indefi
nidamente, estimo que de acuerdo con la vigente Reglamenta
cién Eléctrica, se me debe confirmer en dicha categoria de
oficial 22(P.0.) toda vez, que ha transcurrido con exceso-

el periodo de prueba que la citada Reglamentacién presciibe.

Por todo lo expuesto elevo el presente escrito-
a ese Jurado, para que de conformidad con lo establecido -
al respecto, se estudie mi caso y se le de la solucidn que

en justicia corresponda.—

Ponferrada, 14 de Enero de 1.966

&%ZZ//{? st

JURADO DE EMPRESA DE E.N.E.S.A.
Ponferrada.—



EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.

DELEGACION DE PONFERRADA i REGIMEN INTERIOR
DE:  INGENIZRO JEFE DE EXPLOTACION C-I Fecha:
A A PRESIDENTE DEL JURADO DE EMPRESA 25-Enero-1.966

ASUNTO: Reclamacidén de los productores pertenecientes al equipo
de Turboalternadores,

19,~ La reclamacidn del productor Manuel Sinchez Expdésito esta justificada
en cuanto se refiere a la obligacién de abonarle el dia de vacacio-
nes que por necesidades del servicio fué requerido en la Central, —
habiéndosele concedido el correspondiente permiso el 17-1-66.

29,- Respecto al personal necesario para la atencidn de la Planta de Con-—
densacidn creemos que cuatro hombres son suficientes —Compostilla IT

para 2 turbinas dedica un solo productor), por las siguientes con-
sideraciones:

ag Los turboalternadores no se arrancaran simultineamente.

b) Los trabajos de vigilancia y control durante el servicio todo el
personal reconoce que es perfectamente realizable.

c) En los casos de disparo por falta de servicios auxiliares se han

tomado las medidas que eviten la atencidn inmediata de las bombas

de refrigeracidén y alimentacidn, por lo que la atencidn preferente

del personal gueda reducida.

Es necesario en caso de di

paro general gue la Central entre en -
régimen de parada total y que la reposicion de las maguinas se
hara sucesivamente igual que en el apartado a).

Bste método es necesario por motivos de seguridad y por conside~
rar que ni contando con el doble de personal podriamos lograr -
una reposicion rapids e inmediata.

El Jurado debe considerar ademas el problema que el absentismo plantea,
al servicio de L‘xvlotacun, cuyo abuso repercute en el trabajo del resto
del personal de servicio.

Le saluda atentamente,

e

J. Rojo.




EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A. REGIMEN INTERIOR

DELEGACION DE PONFERRADA

DE:  INGENIERO JEFE DE ZXPLOTACION C-I Fecha:
A PRESTDENTE DEL JURADO DE EMPRESA 25-Enero-1.966

ASUNTO: Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Como consecuencia de la reclamacién de Seguridad e Higiene respeto a

los servicios de Calderas y Escorias, hemos procedido a la reparacion
S T !, T 5

de estos locales, griferia, instalacidn de agua caliente, pintura, etc.

A los 9 dfas de colocados los nuevos grifos, el 15-1-66, ha desapareci-
do uno sin que sea materialmente posible encontrar el autor de la sus-—

traccidén. Anteriormente se han roto cristales, espejos y otros acceso—

Tios.

Bl defectuoso estado de los servicios de Calderas y Bscorias es con-—
secuencia del mal uso que el personal hace de estas instalaciones a
pesar de haber dedicado un hombre de plantilla a la atencidn de lim-
pieza y cuidado de los servicios,

Sin una colaboracién de todos los productores, no solo cuidando las -
instalaciones, sino recriminando y vigilando a quienes no cumplen las
mis elementales reglas de higiene y conservacidén no serd posible com-—
prometernos a resolver este problema.

Les informamos al Jurado al objeto de que tenga conocimiento de estos -
hechos y pueda actuar dentro de lo posible cerca del personal.

Le saluda atentamente,




EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.

DELEGACION DE PONFERRADA

REGIMEN INTERIOR

DE: INGENIHRO JEFE

A:  PRESIDENTE DEL JURADO DE EMPRESA

TXPLOTACION C-I Fecha:
25-Enero-1.966

ASUNTO:

Descanso de media hora en la jornada de turnos.

Los equipos de BExplotacidn de C-I comprenden generalmente pues—
tos de trabajo que por sus tareas similares ¥ la proximidad de
las instalaciones que vigilan permiten las ausencias de dichos
locales, dejando circunstancialmente su labor al compafierc. &S
el caso de los fogoneros (3 en una misma sala). Oficiales de —
turbinas (2 en planta noble). Oficiales de condensacidn (4 en
una sola pla‘ntas), ect.

In otros casos existen instalaciones atendidas por un oficial -
¥y un ayudante, los cuales pueden relevarse, y se relevan para —
otras necesidades.

Todo ello fué lo que nos indujo 2 considerar que el descanso Te—
glamentario es necesario haciéndolo escalonadamente, salvo en
un puesto de trdba,.]o (sinfines) que por estar aislado del resto
del equipo no podia ser sustituido con facilidad.

Bs claro que estas circunstancias desaparecen en los perfodos —
de arranque de instalaciones, o disparos de la Oentral, en que
realmente el descanso no se produce,o cuando alguna perturbacién
local de alguna instalacidn obliga al productor a una atencidn
permanente, en cuyo caso el contramaestre, al no poder conceder —
dicho descanso debe anotarlo en el parte de trabajo correspon—
diente.

Le saluda atentamente,
(7 \ / it
‘.\ %

J. Rojo.




~ EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.

DELEGACION DE PONFERRADA

REGIMEN INTERIOR

DE: PRESTDENTE DEL JURADO DE BMPRESA

Fecha:
A: D,RANON HNOLDES Y OTROS GUARDAS JURADOS 28 de Inero de 1.966

ASUNTO: ZTurnos de rotacién en puestoss

Contesto a su escrito de feoha 7 de Diciembre pa~
sado, menifesténdole que en el préximo mes de Febrero se cam—

‘ biarén los turnos de trabajo de todos Vds., confecciondndose
un nueve calenderio igual para todo el porsonzl de esa Sec~
cibne

Atentamente le saluda,

Luis Blanco Samalca




Los Guardas Jurados que abajo firman, que prestan servi-—
cios permanentemente en el Pozo C y Parque de Carbones a V. con el —
debido respeto, expouen.

Que habiendose convocado oinco plazas de Vigilantes de —

Compostilla IT las cuales nos fueron concedidas mediante el examen CQ
rrespondiente.

Poemos en su conocimiento lo siguiente Que con fecha an—
terior a este escrito, de esto hace ya bastante tiempo le hemos man—
dado un escrito al Jefe de la Seccién de Guardas, del cual no tuvimos
contestacién de ringuna clase, en el cual le pediamos,confeccionara -
un oalendario de turnos, para pasar semanalmente por todos los pues—
tos que existen en Compostilla II, y no temerncs ea turno pemmanente
a los cinco Guardas abajo firmantes los cuales no hacemos més servi—
cio que en el Poco C y Parque de Carbones, no asi los que estaban an
teriormente amsotros, que solo le nombran servicios de guardas volan
tes en el recinto de la Central, teniendo en cuenta que el servicio —
encomendado a nosotros es el de més peligro y responsabilidad por en—
contrerse en pleno monte, y en el invierno cuando llueve llegamos al
servicio completamente mojados, por e@xistir una distancias bastante
larga de la sala de ammas al Pozo C.

Ademds a nosotros nos ponen cuando noche dos semenss con
secutivas, mientras que a los domés Guardas solo hacen una semana de
noche cosa que se evitaria haciendo un calendario de turno semanal =
mentes

Hace bastante tiempo que hemos solicitado un telefono —
por encontrarnos incemunicados, con el resto del versonal y es hoy el
dfa que no lo han puestos

Es por lo que nos dirijimos a V. de las ordenes oportunas
Para que feccionen wn ealendaric de burnos, por el que pasen semg
nalmente por todos los puesios que existen en Compostilla II peti —
eidén que creemos justa, pues es lo que se esta haciendo con la guar—
deria de Compostilla I, que pasan semanalmente por todos los puestos
que existen en el recinto de lo Cent..cls

Es gracia que no dudamos alcanzar del recto proceder de
Vo cuya vida guarde Dios muchos afios.

Ponferrada, 7 de Diciembre de 1+965e
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5w, Prezideate del Jurado de Emprecde la Emﬁ{sa‘»ﬁcinnal de_Electricidad,S.A.
Sompoytilly »

Ponferradg.—
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’ EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.

§ DELEGACION DE PONFERRADA

REGIMEN INTERIOR

DE: SUBDIRECTOR Fecha:
A PRESIDENTE DEL JURADO DE EMPRESA 28 de Enero de 1,966

ASUNTO: Propuestase.

En relacién con la propuesta elevada por ese Ju-

rado de Empresa sobre la ocategorfa profesional que debe de os-—
‘ tentar el administrativo destinado a prestar sus servicios en
la Central Hidrédulica de C atel, le comunico que no hay lu—
gar a considerar dicha pro: ta, ya que los trabajos que se
le ven a encomendar al mencionado empleado administrativo, se-
rén los propios de la categoria de Auxiliar.

No obstante, si la Valoracién de este Puesto de
Trabajo demostrase que el mismo figura en la misma linea de
los Oficiales de 22 Administrativo, se procederia acto segui-
do a convocar la vacante correspondientes

Atentamente le saluda,

‘ Federico de Arriaga y Arévalo
| X 7
@|o ooty Aac et Squet A (V« A
/ I
| 8

(_2&(( A




DOMINGO VILLAVERDE GONZALEZ, de 29 afios de edad, que presta sus
servicios en la Oficina Central de Centrales Hidroeléctricas, con —
la categoria de Auxiliar Administrativo, con antiglieded en la plan—
tille de Reglamentacién Eléctrica de la Empresa Nacional de Electri
cidad, S.A. de fecha 2 de diciembre de 1.964, a ese Jurado de EmprE
sa

EXPONE:

Que en reunién celebrada por ese Jurado el dia 9.12.65, el Vo
cal Sr. Rodriguez Rodriguez, propuso elevar a la Direccién de la Em
presa, la propuesta de que fueran revisados los puestos de Adminis—
trativos de Centrales Hidroeléctricas y Oficina Central, por enten—
der que las funciones que vienen desempefiando actualmente las perso
nas que los ocupan, son de categoria superior.

CONSIDERANDO que con fecha 3 de enero de 1.966, fueron hechos pfibli
cos al personal los acuerdos tomados en la reunién de 9.12.65, sin
que hasta la fecha, por la Direccién se haya pronunciado fallo a la
mencionada peticién.

CONSIDERANDO que con fecha 13 de diciembre de 1.965, se publicé anun
cio para cubrir por "concurso de méritos" una plaza de Oficial 22 Ad
ministrativo y con fecha 1 de febrero fué expuesto al personal anun-
cio para cubrir 2 plazaes de Oficial 22 Administrativo, tambien por -
concurso de méritos.

CONSIDERANDO que con fecha 24 de enero se publicé anuncio para cu-
brir 4 plazas de Oficial 22 vacantes en el escalafbén general de la -
Empresa, mediante concurso oposicién.

CONSIDERANDO que con fecha 5 de noviembre de 1.965, el que suscribe
rellend cuestionario de preguntas que formulaba el Comité de Valora-—
cibén de Puestos de Trabajo de B.N.D.E.S.A., en relacidén con los tra—
bajos de caracter diario, peridédico y esporddicos que realizaba, sin
que hasta la fecha de hoy sepa el escalén en que ha sido valorado.

RESULTANDO gue 2l no estar de acuerdo con la categoria que ostenta y
creyendo sea de justicia, a la vista de los trabajos que viene reali
zando desde fecha 2.12.64, se le ascienda de categoria, es por lo —
que a ese Jurado

SUPLICA que, previos los informes y trdmites que estimen pertinentes,
realicen las gestiones oportunas para que le sea confirmada -
la categoria superior que solicita y abonado el importe de la diferen
cia que exista entre la categoria que ostenta actualmente y la que pu
diera corresponderle.

Es gracia que espera alcanzar del reconocido espiritu de
justicia que mueve a los componentes de ese Jurado y cuya vida guarde
Dios muchos afios.

Ponferrada, 10 de Febyere de 1.966

AL JURADO DE EMFRESA DE LA DELEGACION DE PONFERRADA .-
EWPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S.A.
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EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.

DELEGACION DE PONFERRADA

REGIMEN INTERIOR

DE:

SUBDIRECTOR Fecha:
PRESIDENTE DEL JURADO DE EMPRESA 28 de Enero de 1.966

ASUNTO: Propuestass.

En relacién con la peticién formulade por ese Jura-
do en la sesién de fecha 9 de Diciembre de 1.965, relativa a la
conveniencia de que se dé cuenta al mismo, por parte de la Sec—
cién de Personal, de las sanciones que se impongan al personal
de esta Delegacidén por la comisién de faltas de cardoter grave
o muy grave, le participo, para conocimiento de todo el Jurado,
que la clase de asuntos sobre los que las Empresas deberdn dar
informacién a los Jurados, viene regulada por el articulo 93
del D. del Ministerio de Trabajo ntm. 149/63, de fecha 17-1-63,
(Pexto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral) y esa se—
74, finicamente, la informacién que se facilitard, salvo en a—
quellos casos en que, previa une peticién razonada del Jurado,
la Superioridad estime procedente extender tal informacién a o—
tros asuntos.

Atentamente le saluda,

A

Federico de Arriaga y Arévalo

7
/
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El que suscribe MOISES CARRERA PACIOS, Pebn Especia —

liste, 2 ese Jurado tiene el honor de exponer:

QUE desde el mes de

ayo (dia 5) de 1.965, vengo -

prestando servicios en el que de Carbones como Bulldo-

cer (Tractoz

2) ,8orvicio que requiere la c goria de

Oficial de 32, percit

iendo desde luego la diferencia de
sueldo, -

QUB

La ce

tegoria que ostento (Pebn Especialista) no

estd de acuerdo con el cargo que vengo desempefiando, y da-

do que esta

se prolonga indef

idamente,

que de acuerdo con la

cién Electrica, -
se me debe confix

toda vez que ha 1

ba que la citada

Por todo lo expuesto elevo el presente escrito a ese

Jurado, para que de conformidad con lo e

tablecido al res-—

peto, se estudie mi caso y se le dé la solucibn que en -

sticia le correspond

11 de feba

ety

(238 e

JURADO DE

[AYa

EMPRESA DE EsN,E.S




EMPRESA N AD, S. A.
ACIONAL DE ELECTRICID REGIMEN INTERIOR

DELEGACION DE PONFERRADA

DE: SUBDIREGTOR Fecha:

—_—TY
A PRESTDENTE DEL JURADO DE EMPRESA 24 de fobrero de 1.966

ASUNTO: Seguridad Social.

Por la presente, me complazco en comunicar a Vds.
que el Instituto Nacional de Previsién ha tenido a bien conce-
der a nuestra Empresa el titulo de "Modelo en Seguridad Social",
estando prevista la entrege del mismo el préximo sé&bado dia 26
en la sede del Instituto, en Madrid.

Agradecemos a ese Jurado la colaboracién que ha
prestado para la obtencién de tal distincién y supongo que ello
habré llenado a todos Vds. de intima satisfaccién.

Atentamente le saluda,

Pl

Tederico dsﬂzlvri-iaga ¥ Arévalo




JURADO DE EMPRESA

b
EMPRESA NACIONAL DE ELECIRICIDAD, §. A. e aia, ETA e
a, .

DELEGACION DE PONFERRADA

DB PRESTDENTD DEL JURADO DE ENPRESA

AL PRODUCTOR D, LUIS LOPEZ MARTIIE

. A los efectos oportunos, le comunico que el Jurado de
Cmpresa, en su sesién de fecha 31 de Enero, tomé el siguiente a—
cuerdo en relacién con la reclamacibén presentada vor Vde en su dias

"0fda la in: acibn facilitada al respecto por varios
Vocales que manifestaron conocer el asunto y debatido amplizcmente
por todos los presentes, se toma el acuerdo de contestar al inte-
resado en el scntido de que en el caso que plantea no es de apli-
cacibn lo dispueste en el articulo 39 del vigente Convenio Colec—
tivo, por no tratarse de enfermedad grave. Independientemente de
ello, el Jurado tiene conocimionto de que por parie de sus supe—
riores se le prometid al interesado concederle toda clase de fa—
cilidedes para que pudiera atender la nccesidad que se le presen—
%6, sin perjuicio alguno para el mismo".

Atentamente le salude,

Luis Blanco Samalea



JURADO DE EMPRESA

EMPRESA NACIONAL DE ELECIRICIDAD, §. A.

Ponferraga, 2 do marzo de 1.966

DELEGACION DE PONFERRADA

SR.D, HNANUEL SANCHEZ EXPOSITO y otros

° <

Sres. nuestross

In relacidn con su escrito en el que formulaban di=

versas roclamaciones, nos es grato comunicarles que oportu_)h.mcn—

te se solicitd ol correspondiente informe al Ing. Jefe do L
plotacién de Compostilla I, ol cual contesté al Jurado lo si-

guientes

12)

29)

30)

La r“clu.m"clén del productor lManmuel Sénchez Expdsito estéd
Justificada, en cuantc se refierc a la obligecibén de abonzr—
le ¢l dfa de vaoaciones que, por necesidades del servicio,
fué requerido en la Central, habiéndosele concedido el co-
rrespondiente permiso ol 17-1-66.

Respecto del personal necesario pare la atencién de la Plan—
ta de Condensacién, creemos que cuatro hombres son suficien—
tes (Compostilla IT, pora dos turbinas, dedica a un solo pro—
ductor), por las siguientes consideracioness

ag Los turboalternadores no se arrencardn simultineamento.
Los trabajos de vigilaneia y control durante el servicio,
todo el personal reconoce que es perfectamente realiza~
ble.

In los casos de disparc por falta de servicios auxilia-
res, se han tomado las medidas que eviten la atencién in-
mediata de las bombas de refrigeracién y alimentacién,
por lo que la atencién preferente del personal queda re—
ducidae

<

c

Is necesamio en cawo de disparo general, que la Central
entre en régimen de parada total y que la roposicién de
las méquinas se hard sucesivamente, igual que en el a—
partado a).

Este método es necesario por motivos de seguridad y por
considerar que ni contando con el doble de personal po-
drfamos lograr una reposicién répide o inmediata."

Respecto de la compensacién de lo media hora diaria de des—
canso que ‘tambien reclamaban Vds. el Sr. Presidente del Ju—
rado hace saber que estén actualmente en estudio por la Su—
perioridad unas normas que regulen definitivamente este des—
canso, las cuales se pondrdn on conocimiento del Jurado o-



JURADO DE EMPRESA

8
EMPRESA- NACIONAL DE ELECIRICIDAD, . A.

DELEGACION DE PONFERRADA

portunamente” e

Con este motivo, les salude atte.,

Luis Blanco Samalea



22 de marzo de 1.966.

DE INGENIERO JEFE DE EXPLOACION C-I

A JEFE DE LOS SERV.AD

{INISTRATIVOS

ASUNTO: Articulo 37 del Convenio Colectivo vigente.

Adjunto me es grato rel irle relacidn de personal
de Explotacidn C~I, a quien debera abonarse el importe de las
medias horas que le corresponde por servicio de turno sin des—
canso, durante los meses de jullo a diciembre del afio 1.965,
segln establece el articulo 37 del Coqvcn:o Colectivo nvente,
¥y de acuerdo con lo convenido en la reunidn con la Subdireccion,
el 28-2-66.

Atentamente le saluda,

Fdo.: José Rojo Santiago.

aap/2.



» Prieto Visin

o 3 Bodr: '
Frano: 51.-. o
Sal Ferreira
José L. l‘ﬂh Velasco
"G®_GALDRRAS
‘ Vicente Gelocha Estaire 45,0
- Manuel Lopez Ferndndez 41,0
7 Pasoual Puertes Castro 40,0
o Lorengzo Navarro Sdnchez 43,0
| Antonio del Rfc Garofa 40,5
Maximino Bodeldn Rodrigusz 43,5
Alfonso Gles. JAristegui 51,5 :
Smthap Perndndes Grela 49,0 ;
Ramdn Delgado Seocans 28,5 |
Angel Rodriguez Vizcaino 43,5
Jomé Ortiz 40,5
Bnilio Garcia Gonzdlez 42,0
Francisco Leén Romero 40,5
Vicente Bemeites Garcia 53,0
Prancisco Gutiérresz Casanova 34,0

Vicente filqpu Pernindpz 3,0
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EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD. S. A.

DELEGACION DE PONFERRADA

APARTADO 38

DE JEFEL DE PERS

Ponferrada, 28 de marzo de 1.966.

A FRESIUENTE JURADO DE LMPRESA.

ASUNTO: Envio gvisos de couvocatoria.

A los efectos oportunos, me
tarle copia de cads uno de los =visos
publicados pars cubrir las plazas gque
Central Termoeléctrica de Compostilla

es
de
se
I1I.

grato adjun -
convocatoria,
indican en la

- 7 plazas Oficial 3¢, en Carbones y Cenizas
- 1 plaza P e é n, gotcdor cinta

— 1 plaza Oficial 12 electricista

- 1 plaza Almacenero

- 2 plazas Oficial 29 Instrumentista

- 3 plagas P e é n, para limpieza

- 3 plazas Oficial 29 Ajustador

- 1 plaza Oficial 22, molinos y bombas

- 1 plaza Oficial 32 Ajustador

- 1 plaza Oficial 2¢, Carbones, (relevo y manejo cuad)
- 1 plaza Oficial 22 EleCurlClSta-

Adm. Pers. 1 e

Atentamente le saluda,

DELEGAGION DE PONFERRADA
| SBELEGAGION O tOMESh> =
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EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S.A.

DELEGACION DE PONFERRADA

REGIMEN INTERIOR

DE: SUBDIRECTOR Fecha:
A: PRESTDENTE DEL JURADO DE EMPRESA 4 de abril de 1.966

ASUNTO: Festividad de Semana Santa

Me es grato poner en su conocimiento que con mo-—
tivo de la festividad de SEMANA SANTA del corriente afio, se
ha confeccionado el calendario laboral que se hace figurar en
la adjunta copia del aviso al personal que se expondrd en los
tablones de anuncios de la Delegaciéne

Le ruego transmita esta informacién a los miembros
de ese Jurado.

Atentamente le saluda,

Federico de Arriaga y Arévalo




‘JURADO DE EMPRESA

EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.

DELEGACION DE PONFERRADA Ponferrada, 13 de abril de 1.966

DE PRESIDENTE DEL JURADO DE EIPRESA

A ING, JEFE DE EXPLOTACION CONMFOSTILLA IT

In relacién con el concurso convocado para cubrir una ple~
za de Oficial de 28 (Profesional de Oficio) en el Parque de Carbones
de esa Central, le comunico que el Jurado de Empresa, en su reunibn
de fecha 30-11-64, tomé un acuerdo que estima ha llegado el momento
de cumplimentarlo.

Le adjunto fotocopia del acta de la reunién citada.

En espera de sus noticias sobre el particular, le saluda

nuy atentamente,

Iuis Blanco Samalea



EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.
COMPOSTILLA 11

NGENIERO JEFE DE EXPLOTACION . A__PRESIDENTE DEL JURADO DE EMPRESA
Asunto _Reclamacién de Silvino Alonso y Cordero Rosa
Fecha.... 9-5-66 Su escrito de ..5=5=66.

En contestacién a su nota de 5 de los corrientes
le comuniéo que puede celebrarse la reunidén citada en su es—
crito el dia 11 de los corrientes y a las 14 horas, en esta
Central.

Le saluda atentamente,

>

LA

i

i i
f OAY 1966
i

|
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EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD,S.A. )]

aap/1.4

-——— - - - - <~

Madrid, 10 de mayo de 1.966.

DE JBRE DEPARTAMENTO PERSONAL

A JEFE DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ASUNTO: Convocatorias.

Acusamos recibo a las minutas de convocatorias que a
continuacién se indican, para cubrir vacante en esa Delegacidn:

1 vacante de Auxiliar Admvo. en la C.H. de Cornatel.

" de lontador Mecanico de Entretenimiento.

1 i de Oficial 3?2 Ayudante de Chapista en Ta~
lleres Generales.

I relacidn con estas minutas y las que sucesivamen—
te se originen, le manifestamos que, con la finalidad de dar cum
phmlentc a lo establecido en el articulo 50 de la vigente Ra@la
mentacidén Eléctrica, relativo a la prefercncia para el ingreso
en le Empresa de hijos o huérfanos de productores de plantilla,
la clausula relativa a la partlc:.paclon en los concursos del per
sonal ajeno a la Empresa, debera quedar redactada en la siguien—
te forma:

"Caso de que el puesto de trabajo convocado no fuese
cubierto por los sistemas indicados en las bases anteriores, se
cubrira por concur"o-oposlolon con personal de nuevo ingreso, te
niendo prefarencla los aspirantes que presten servicios en la E}n
presa con caracter eventual y los hijos de productores de planti
lla en activo, fallecidos, jubilados o incapacitados. Zn caso de
1gualdad de puntuacidn en las pruebas realizadas, se dard prefe—
rencia a dichos hijos de productores.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

Fdo.: S, Cachdn.



JURADO DE EMPRESA DE E.N.D.E.S.A.

Tos ab=jo firmantes se rigen sl Jurado pare exponer o su buen crite—
terio, una situacidén que considerasmos no estd en consonscia con la misidén
que estamos desempeifiando.

TlLevamos varios afios prestande vicio en el Economsto de la
con la categoria de Almaceneros,(asi lo dice el sobre de ndémina).
. mos gque Almacenero es aguel gue pres
materiales que la Empresa solicita .

La funcidn cue nosotros hacemos en el Lconomato, es muy distints de
lo anteriormente dicho, todo el mundo sabe que tenemos que despachar mer—
de diversos tipos como son: ultramarinos, tejidos, confecciones,
pagueteria, calzado etc., par: realizar éste trabajo, hay que conocer los
géneros, para atender al cliente como es debido en susg demandas.

impressa
ntende—
2 servicio en un almacen para dar uno

También tenemos una responsabilidad, manejamos mucho dinero todos 1os
dias, y al final de la jornads,tenemos que hacer la Caja no debiendo ni de
sobrar ni de faltar dinero.

En todos los establecimientos de nuestra patria, que tengen un volu-
men de ventas aun mds bajo que el de nuestro Economato, suelen tener un
Cajero independiente del personal cue despacha, en el Economato de TLa
Empresa ésta doble fuhcidn la realizamos nosotros, en los dias de mucha
vents esto puede dar lugar a ecuivocaciones con el consiguiente perjuicio
para nosotros.

. Consideramos muy lementeble después de realizado todo lo anterior-—
mente expuesto, tener una categ a como la que se nos asigna, somos los
Ynicos en toda La Empresa cue estamos en un escalafdén muerto. Si Dios nos
da salud y podemos prestar servicio en dicho puesto durante 30 o mds aios
no consideramos justo ni cristiano, se nos jubile con la misma categoria

con que entramos.

BEsperamos del buén juicio de éste Jurado de E.N.D.E.S.A., compren—
da nuestra situacidén, y nos ayude a conseguir lo que en jugticia nos co-

627 ,7./71,1!/'//51

Ponferrada 2 de Mayo de I966



5 JURADO DE EMPRESA

EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.
g o Ponferrada, 18 de junio de 1.966
DELEGACION DE PONFERRADA

TFRANCISCO MATILLA MARCOS

nuestross

In relacién con su escrito de fecha 28 de marzo pa-
sado, en el que manifiestan su disconformidad con la aplicacién
de los precios del suminisiro de energfa oléctrica al personal,
pactado en el vigente Convenio Colectivo, les comunico que el Ju-
rago, en su rounién de fecha 23 de mayo ppdo., tomd el siguien—
te acuerdos

12) Los bloques establecidos pera code uno de los
grupos de porsonal, vinieron & sustitulr los diferentes tipos
de suministro que existfan antes de la firme del Convenio en ca-
da uno de los nueve centros de trabajo de la Impresa, y que su-—
ponfan une diferencia de trato, que quedd eliminada.

22) Se confirma que el actual suministro minimo de
3.000 k¥-h. anueles, ha supuesto una mejora cen relacidén al es—
teblecido en el Convenio anterior, ya que dicho consumo sola~
mente se hubiera podido sobrepasar en el perfcdo 1.963-64 con
una utilizacién de los 635 W. de potencia instalada entonces au-
. torizados, durante las 24 horas de cadae dia del afio, lo que no
puede considerarse normale

32) Los Vocales estimen que ¢l blogue minimo de 3,000
kil-he actualmente establecido en el Convenio, es yo insuficionte
para cubrir las nccesidades de cada hogar y acuerdan incluir la
peticién de elevacién del nfmero de kl-h. on las negociaciones
.del préximo Pacto Colectivos

Atentenente les saluda,

Luis Blnaco Samalea



Poni‘errada, 28 de Marzo de 1.966 g

—

SR, SECRETARIO DEL JURADO DE
Bmpresa Nacional de Electri cldﬁd S.A,

FERRADA . —

Muy seifior mio:

Después de una comprobacién en los cdloulos de los reci-
bos de alumbrado domdstico a precio reducido, he notado una gran di-
ferencia cuando existe un exceso de consumo al de los tres mil kilo—
watios hora, asignados como tope maximo, al precio de 0,15 Pis.

Adjunto estos dos ejemplos que ponen de manifiesto que
se perjudican los beneficios anteriores, razén que va en contra de
los estatubos de los Convenios Colectivos Sindicales.

Ejemplos:

Supongamos un consumo mensual de 400 Kih., que suponen al

Célculo anterior Cédlculo actual
Mensual
10 Kik. gra 3.000 4 0,15 Pts. = 450,00
e a0 17,25 1.800 " 0,90t 10620, 00
2l5r i 80 96,25 oo
400 Kih. = 113,50 Total anual eeceessss = 2,070,00
Total anual .. = 1.362,00
os un consumo de 800 KVWh. mensuales, que suponen al
culo anterior culo actual
gratuitos = 450,00
ERMIBRRT ot =R 7/ 25 = 5.940,00
GRONBCIRIEEE 11236, 25 e
Total anual eeeecesss = 6.390,00
253,50 al a 390,
Dotalanual coiceev.. = 3.042,00

festar que seria mis conveniente que el
2 consumida, se pasase cargo coinci-—
bimensual seria

Deseo tambien man:
abono de los gastos de la energi
diendo con la facturacién de ELSA, ya que al ser é
més cémodo su pago.

Bsperando sea leida y discutida esta cuestién en la proéxi-—
ma reunién del Jurado de Empresa, le saluda atentamente,

~ Francisco Matilla larcos

0 4,800 Kih.



SUMINISTRO DI ENERGIA ELLCTRICA AL PERSONAL, A TARIFA REDUCIDA

Composicién de los grupos, antes de la firma del 22 Convenio:

Primer grupo. 4.800 kW-h. anuales. Primera categoria de perso-
nal Técnico y Administrativo.

Segundo grupo. 3,000 ki-h. anuales. Segunda y Tercera catego-
rias de personal Técnico y Administrativo.

Tercer grupo. 1.848 kil-h. anuales. Resto del personal.

Composicién de los grupos, segin el vigente Convenio:

Primer grupo. 7.000 kil~h. anuales. Ingenieros 1%, Ingenieros 28,
Jefes de Grupo y Personal Titulado.
2 beneficiarios.,

Segundo grupo. 5.000 ki-h. anueles. Segunda, Tercera y Cuarta
categorias Técnica y Administrativa. Personal Sani-
tario.

79 _beneficiarios

Tercer grupo. 3.000 kW-h. anuales. Resto del personal.
574 beneficiarios.



Ponferrada, 28 de Marzo de 1.966

SR. SECRETARIC DL JURADO DE EMPHESA
Empresa Nacicnal de Eledtricidad, S.A.

PONFERRADA .~

luy sefior nuestros

Despué§ de una comprobacién en los cdlculos de los Te—
cibos de alumbrado doméstico a precio reducido, hemos notado una gran
diferencia cuando existe un exceso de consumo 2l de los tres mil kilo—
watios hora,asignados como tope mdximo, el precio de 0,15 pts.

A continuacién exponemos dos ejemplos que ponen de ma—
nifiesto que se perjudican los beneficios anteriores, razén que va en
contra de los estatutos de los Convenios Colectivos Sindicalese
Ejemploss (1)

Supongamos un consumo mensual de 400 kWh. que suponen 2l afio 4.800 kWh
Célcule anterior Cédlculo Actual

Mensual

10 kWh. gratuitos

115 " & 0,15 Ptse = 17,25 3.000 kih, & 0,15 Pts.450,00
275 " a 0,35 " = 96,25 1,800 " a 0,90 " 620,00
400 kWh. = 113,50 Total amual = 070,00

Total anual eeccsscssssscs= 10362,00

(2)
Supongamos un consumo de 800 kWh. mensuales, que suponen al afio 9.600 kWh.
Célculo anterior Céloulo actual
Mensual
10 kWh. gratuitos
15" a 0,15 Pts = 17,25 3,000 kWh. a 0,415 Pts. = 450, ,00
G5 & 03 U =236425 6,600 " a 0,90 " = 5.940,00
T T mEy
800 253,53 Total anual e.. o= 6.390,00

Total anmuidl eeeeceeese 3.042,00

Deseamos tambien manifestar que seria mis conveniente queel
abone de los gastos de la anergia consumida, se pasase cargo coincidiendo
con la facturacién de ELSA, y& que al ser ésta bimensual seria mds cémodo
sSu pago.

Esperando sea leida y discutida esta cuestidn en la préxima
reunidén del Jurado de Empresa, le saludenatentamente,

Firmas eesecesess
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// @ JURADO DE EMPRESA

EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.
Ponferrada, 4 de agosto de 1.966

DELEGACION DE PONFERRADA

DE PRESTDENTE DEL JURADO DE ENPRESA

A PRESTDENTS DBL TRIBUNAL BXAIITWADOR DEL COI-
CURSO-OPISICION CONVCCADO PARA CUBRIR CUATRO
PLAZAS DI INCARGADOS DE SERVICIO EN EL DIS-
PATCHING o

De confornidad con lo acordado por el Jurado, en su
sesién de fecha 30 de julio Gltimo, le remito, adjunto, para su
conocimiento, fotocopia del eserito que los Auxiliares Técnicos
de servicio en Dispatching, Sres. I'rd, Fadrique, Quincoces y Vi-
la han dirigido en su dfa a este organismo.

. Atentamente le saluda,

Iuis Blanco Semalea

JRREE/emedsle
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Peticidn que formulan lcgs AUXS. TECES. de Dispatching ANTONIO FERNANDEZ
DE QUINCOCES, JESUS FRA CONZALEZ, PASTUR FADRIGUE IGLESTAS Y JULIO VILA VA
RELA, al JURADO DE EMPRESA, con motivo de la nueva restructuracién de este
Servicio.

12 ,— Hisiorial:— Bl :ervi‘cio de Qisgatching fue creado por la Empresa en el
mes de marzo de 1.955. Su funcidn especifica,la de un De niobras

¥ la categoria prefesional con que se dotd al personal, la de Oficiales —
terceros P.0.

Sin necesidad de analizar el trabajo realizado por este personal se ve bien
a las claras la absoluta discrepancia entre la categorfia ostentada ¥ la fun
cibn desempeiiada, con notorio perjuicio para el personal.

En los continuos contactos gue dicho perzonal sostiene con las Empresas re—
lacionadas con este servicio, tuvo conocimiento que el personal del Sub-des

vacho de Maniobras de Sil, entonces en la Ria, ostentaba la categorfa de -
Aux. Téc., por lo que se gestiond y se consiguid e través del entonces Inge.

Jefe de Compostilla I Sr. Ruiz Andreu, el ser encuadrados en dicha categoria
que es la gque ostentan desde el mes de febrero de 1.957.

Al ser los fAux. Administrativos a ilados a Of. 28 se solicitd de la BEmpre—
sa unacquiparacidén similar , siendo totalmente desatendida la misma.

Al ir incrementando la Empresa sus instalaciones, 1l8gicamente fue incremen —
téndose el trabajo ds este perconal haste que reconociéndolo asi la Direc -
cién y sin que mediara por parte del pertonal peticidn alguna, se cruzaron
conversaciones entre los Srs. J. Arana , D. José lianuel y D. Antonio en la
que se hes proponia una gratificacidn mensual de un importe aproximado de
mil pesetas si no vedfan pedian cambio de categoria. El personal del mencio—
nado Sub-Despacho de S.S5. de la Rfia habla sido ascendido & la 48 Categoria
Técnica.

Estas conversaciones,a les que éramos totalmente ajenos, no dieron
sitivo durante un aflo, sin que nosotros ejerciésemos el derecho que
paraba pare solicitar de las autoridades laborales competentes la correspon—
diente clasificacidén profesionzl.

Al afio de la propuesta primera, vino una segunda, sin la menor participacidn
nuestra, demostrando esto vlaramente que la Empresa comprendia que estdbamos
encuadrados muy por debajo de la funcidén que desempefidbamos y, probablemente
con el fin de que no llegasemos al tremo de ejercer el dereccho de clasi —
ficacidn que forzosamente nos beneficiaba. Esta propuecta era inferior a la
primera y después de una serie de estudios en esta Delegacidn, en los que to
maron parte el Ing. Jefe de Hxzplotucidén Sr. Rojo y el entonces Ing. Jefe de
Produccién Sr. J. Arana, se tradujo en una gratificacidn de 250 pts. mensua—
les, previo cursillo de capacitacién y que cobramos por recibo.

i &dn entonces ejercimos nuestro derecho a ser clasificados, esperando siem—
ore que la Empresa comprenderia que no estdbamos encuadrados debidamentes

Puede decirse que por dias aumentata el trabajo y al especifico de Explota —
cidn o turno vino a unirse cada vez mis complicado el de Estadistica y Liqui—
daciones para el gque ya habia o creada una plaza de Encargado de Servicio.

Se insistid sobre el Ing. Jefe de Produccidn en lo relativo a la disparidad

de la funcidn y la categoria y entonces se nos prometid en diversas ocasiones,
en su nombre y en el de la Direccién, concretamente en el del Ing. Adjunto a
Subdireccidn de ladrid, que se nos encuadraria debidamente al instalarse el —
regulador de Frecuencia y Potencia. In esa confianza hemos estado, y jemds
hemos tratado de emplear medios ajenos a la Impresa para conseguir lo que jus—
tamente nos pertenece.

-/
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D d el

29 .~ Restructuracidn actual. Al hacer el actual jefe de Produccidn Sr. Lejeune
el estudio de la nueva restructuracidn de Dispatching nos vemos sorprendidos con
los siguientes extremos:

a) Se desestima totalmente el tiempo que hemos venido realizando nues—
tros trabajos y esperundo la re¢v1nd1cac10n de nuestra categoria,
sacéndose las plazas a concurso=oposicidne

b) Se ha llegado a mandar personal al turno con el fin de capacitarlo
nosotros, para que en un dia mds o menos lejano nos sustituyeran
en unas plazas que moralmente nos correspondens

39 .- Peticidn del personal.— Craemos, en primer lugar, que estas plazas no son
de nueve creacidn, puesto que nace mis de once afios que existen y encajan perfeo—
tamente en lo expresado en el pirrafo segundo del Art. 71 de la Reglamentacidn
lacional de Trabajo, asi como en el pdrrafo primero del Art. 28 del Actual Conve—
nio Colectivo.

Como estamos convencidos de la legalidad moral de nuestros derechos, nos permiti-—
mos solicitar de ese Jurado de Empresa que aunque se aplique el Art. 19 del vigen—
te Convenio se nos apoye peia que se haga como concurso de méritos y no concurso—
oposicidén, rabida cuenta que existe el precedente de haberse provisto de esa for—
ma varias plazas en los Ultimos tiempos, emtando ya en vigor el actual Convenio.

Ponferrada, 6 de liayo de 1.966

JURADO DE HIPRESA DE E.N.D.E.S.A.

PONFEREADA o=



JURADO DE EMPRESA

EMPRESA NACIONAL DE ELECIRICIDAD, . A.
Ponferrada, 4 de agosto de 1.966

DELEGACION DE PONFERRADA

SReD. FELIX ORALLO y otros

COIPOSTILLA IT

Iy Sre nuestro:

De conformidad con lo acordado por el Jurado de Em-
presa en su sesibn de fecha 30 de julio ppdo., les devolvemos el
escrito de fecha 20 de julio que Vds, presentaron, ya que para
que el mismo pueda ser considerado, debe venir firmado por todos

Vds.
Atentamente le saluda,

Luis Blanco Samalea
Presidente



PEDRO CASTRO, MANUEL ALVAREZ, MANUEL GIRON, ANTONIO
TAHOCES, VENTURA FERNANDEZ, JOSE MARIA REDONDO y FELIX ORALLO,
que tomaron parte en el concurso-opesicidn, para cubrir dos pla
zas de Oficiales 38 Ell;otnoista el dia 7 de los ;orriente;a, -A
para prestar servicios en eh Taller Eléctrico de la Central de

Compostilla II, a Vd. con el debido respeto exponen:

Que en los examenes practicos efectuados en la sala
de control eléctrico, formd parte del Tribunal solamente el se—
fior Guerra, pedimos el porque no tomd parte en el Tribunal al-
gin representante del Jurado de Empresa (para que los exame—
nes se llevasen a cabo legalmente, cosa en que nosotros no es—

‘tamos de acuerdo).

Antes de efectuarse los examenes, algunos de los con

. cursantes estubo recorriendo la central y haciendo las preguntas
que despues se llevaron a la practica al realizarse la prueba =

tebricay de lo que en cualquier momento estamos dispuesto a dar

explicaciones sobre el particulare

Por todo lo anteriomente expuesto, suplican a Vd.,
que previos los informes pertinentes , se de por admitida asta_
peticibn, a fin de que si por ese Jurado lo estimase oportuno,
se volviesen a efectuar las pruebas précticas, ;’fgn la forma -

que marca la Reglamentacidn vigentes

de Vd., cuya vida
//

Ponferrada, 20 de julio de 1.966
SR. PRESTDENTE DEL JURADO DE EMPRESA DE LA E.N.D.E.S.A. PONFERRADA



Ponferrada, 4 de agosto de 1.966

DE JURADO DE ENPRESA DE PONFERRADA

A D.LEON CARCTA GUIINEZ Y DLIAS AUXILIA-
RES TECNICOS DE LA EIPRLSA.

Dste Jurado, en su sesidén de fecha 30 de julio ppdo.,

ha considerado cuanto menifiesten Vds. en su escrito del dia 13
de abril ppdo., recibido en muestra Secretarfa el dfa 22 de Julio
Gltimo; y después de amplio debate, se acordd contestar al mismo
de la siguiente forma:

19)

29)

lencionan Vds. el caso de dos telefonistas que tienen cmolu—
nentos supcriores a los reglamentarios y, sin embargo, omiten
que existe otra Telefonista en la Delegacidén de Ponferrada que
percibe exclusivamente el suelde ninimo marcado en el Convenio
Colectivo para tal categoriae

Al igual que para los Auxiliares Técnicos, no existe promocién
rc"ln.meni,arna a c...te'vrir.s sum,r:.oma paera log AYUDANTES DE IN-
C 5 BRESTANTES, DELINEANTES

NGOCIADO, SUBJEFES DB IL'J-
STRATTVOS, TELUFONISTAS,

EN, LIE: hl"ROS, PEONES Y
PEONES ESPECIALISTAS, mywcw, NTRAL 255, LONTADORES
OFICIALES DE PRTLERA (P.OFICIO) Y O’-"ICI_ALES IE SEGUNDA, CON-
SERJES, PESADORBS-BASCULEROS, PORTEROS, ORDENANZAS, GUARDAS
JURADOS, PERSCNAL DE LIIPIEZA, etc. eic., lo que quiere decir
que no serfa justo que este Jurado elevase una propuesia a la
Direccibén pidiendo ¢l establecinmiento de una promocién volun—
taria de los Auxiliares Técnicos y se olvidara de hacer lo
nismo en favor del resto de las categorias mencionadas, todas
les cuales merecen el mdximo respeto y consideracién a este
Juradoe

J" l’Z{IIJL

Hemos de aclararles, que en las deliberaciones del pa—

sado Convenio Colectivo se intentd crear un sistoma de promocién
del personzl a categorias superiores gque mejorara el reglamenta—
Tio, pero no pudo llevarse a cabo por las enormes dificultades
de tipo econdmico y de organizacién préctica del trabajo que ello
suponia, optdndose, entonces, por esitablecer un premio de anti-
gliedad elevado que compensara al personal de esa falta de promo-
cién reglamentaria.



Bsto no quicre decir que este problema no vaya a con—
siderarse en las negociaciones del préximo Convenio Colectivo. Se
hard y se tratard de conseguir alguna solucién favorable.

Con este motivo, le saluda atte.,

Luis Blanco Samalea
Presidente

JRR/eme1e2e



AL JURADO DE EMPRESA DE LA EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S.A.

Los que suscriben, Auxiliares Técnicos de ENDESA, segun la vi—
gente Reglamentacion de Trabajo en las Empresas de Produccidn, Transforma—
cién, Transporte y Distribucidén de Energia Eléctrica, exponen a ese Jurado
de Empresa, para que lo transmita a la Direccidn de ENDESA, las siguientes
consideraciones sobre su situacidn en el Escalafén de la Empresa en compa-—
Tacidn con los Auxiliares Administrativos, con el fin de solicitar la equi
paracién en lo que concierne a las posibilidades de ascensos para los Auxi

liares Técnicos.

19~ Los Auxiliares Administrativos, encuadrados en la 48 categoria Ad
ministrativa, tienen la posibilidad de ascender, por asimilacidén, a los 8
afios, a la categoria de Oficial 22, confirmandoles en dicha categoria 6 —
afios después, si hasta entonces no hubiese sido posible el ascenso, segin
se indica en el Articulo 92 de la Reglamentacidn, sin ningin otro requisito
ni examen. Igual procedimiento ha de seguirse para la asimilacién de los

Oficiales 22 a Oficiales 12, segin el ya citado articulo.

29 .~ Existe el precedente de que las telefonistas de estas Oficinas -
Centrales, encuadradas en la 58 categoria de la Reglamentacidén, han sido —
asimiladas, sin examen ni requisitos previos, a Oficiales 2?2, sin que exis
ta, ni en dicha Reglamentacién ni en el II Convenio Colectivo, ninguna dis

posicién que autorice estos ascensos para estos empleados.

Este acuerdo fué tomado por la Empresa por su sola voluntad, a
lo que nada tenemos que objetar por parecernos muy bien esta decisidén en -

atencidén a los afios de servicio en la Empresa de dichas empleadass

32,.- Los Auxiliares Técnicos, encuadrados en la 58 Categoria Técnica —
estan inmovilizados en esa categoria sin tener posibilidad, como los Auxi-
liares Administrativos, de ser asimilados, a los 8 afios, a Oficiales Segun

dos y en efectivo, a los seis afios mise

42 .~ No hace falta pensar mucho para comprenderlo, que los Auxiliares-
Técnicos tienen una preparacién y una responsabilidad muy superior a la —
requerida para las telefonistas y por ello, si para éstas Gltimas pudo la
Empress hacer la asimilacidn a Oficiales segundos, no existe argumento ra—
zonable, salvo el "Argumentum baculinum", para no tratar de igual forma a

los Auxiliares Técnicos.
52.— En la 48 Categoria Técnica existen, entre otras, las posibilida——
des de ser asimilados, al cabo de los 8 afios, a los puestos de Verifica—

dores e Inspectores de Instalaciones, para aguellos auxiliares Técni—




cos que no son Delineantes, si se siguiera una norma semejante teniendo -
siempre en cuenta, que la mayoria de estos Técnicos, actdan a las Srde—
nes inmediatas de Técnicos de 28 y hasts de 18 Categoria, tanto en Ofici-
nas, como en Dispatching, Laboratorio, Explotacién, etce, con una Tespon—
sabilidad en completo desacuerdo con su categoria actual y muy superior, -
desde luego, a las de unas Telefonistas.

62.— Para poner mas en evidencia las razones que citamos anterior—-—
mente, relacionailos a continuacidén los Auxiliares Técnicos existentes en
la Empresa con su edad, antigiedad, localidad donde prestan sus servicios
y destinos que desempefians

Nombre Edad Ant. Empresa Localidad Destino
Antonio Fdez Quincoces 49 8-2-54 Ponferrada Dispatching
Jests Fra Gonzalez 31 1-5-55 @ "
Pastor Fradique Iglesias 34 1-10-56 " "
Antonio Maroto Ramos 37 1-10=53 " "
Julio Vila Varela 31 15-9-52 " "
Angel Dasilva Barbosa 40 1Yy Laboratorio
Pedro Gonzalez Alvarez 36 27-9-49 " "
David Penacho Rodriguez 42 28-4-61 i Parque Carbones C-IT
Gumersindo Blanco Fdez 26 28-4-61 01 Control yResultados
Alberto Fdez Rego 25 25=4-61 n B i
Fernando Soto Cea 25 8-1-65 M Explotacién C-I
José Correa Iglesias 54 20-8-53 0 "
Emiliano Fdez Vidales 39 26-6-52 i Teletipo
lanuel Orta Roncero 4 6-6-52 Huelva Laboratorio
Eduardo Cachén Castillo 34 27-4-55 Ceuta oy
José Ramirez Guerrero 45 23-7-55 Melilla D
Alfonso Ferrer Leén 50 26-12-54 Tenerife u
Mario Gonzalez Cruz 34 1-11=57 Madrid Compostilla II
Leon Garcia Gimenez 28 1-2-58 it C. Méviles

Ante lo anteriormente expuesto, no cabe duda de que estos modes
tos Técnicos, que se encuentran practicamente postergados en el ambito de —
la Empresa, no pueden por menos de invocar, por si de algo les pudiera va——
ler, el segundo parrafo del Capitulo II, del Articulo 52 de la Reglamenta——
cién en el que textualmente se dice:

"Los sistemas de racionalizacidn, mecanizacién y direccién del

s



trabajo que se adopten nunca podrén perjudicar la formacidn profesional

que el personal tiene derecho y deber de completar y perfeccionar con la

prictica diaria, y tampoco ha de olvidarse que la eficacia y el rendimien—
to del mismo, y en definitiva, la prosperided de la Empresa o Entidad, de—
penden de la satisfaccidn que nace, no solo de una retribucién decorose y
justa, sino también de que las relaciones todas del trabajo, y en especial
las que sean consecuencia del ejercicio de la autoridad que se reconoce a

las Empresas'esten agentadas sobre la justicial

Como puede comprenderse, mel pueden estos modestos Técnicos
esmerarse ni tratar de mejorar sus conocimientos sin nada que les estimu-
le, sabiendo que su postergacién en esa Categoria es de todo punto inamo—

vible en esta Empresa.

Esperamos que une meditacién objetiva de las aspiraciones de
los que suscriben, sin excuses ni evasivas mas o menos artificiosas o ex—
tempordneas (poraue no pueden nunce ser airosas ni Justas sin desvirtuar
el espiritu de lo que se dice en el citado Articulo anterior) desemboca—
ria en una férmula que, a seme janza de la habilitada para las Telefonis-
tas, nos permita tener acceso, por un procedimiento similar al seguido
pare éstas, a algunos de los puestos de la 48 Categorfa Técnica ya men—
cionados.

ladrid, 13 de Abril de 1966
),



EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD. S- A-

DELEGACION DE PONFERRADA

APARTADO 35

A LA GERENCTIA

El Juredo de Empresa de esta Delegacidén, en su rounién
de fecha 30 de Junio ppdo., tomd el siguiente acuerdos

"A pesar de lo dispuesto en el articulo 29 del Vigente
Convenio Colectivo, los Vocales del Jurado enticnden que a aquellos
productores a quienes, en virtud de reclamacién, se les haya encua—
drado en un escalén superior al que en principio tenian asignado en
la Veloracién de Puestos de Trabajo, se les debe de abonar la dife-
rencia de emolumentos desde el dia 12 de Enero de 1.965, fecha de
entrada en vigor del Convenio y no desde la fecha de la firma del
mismo (11 de Junio siguiente), ya que si so reconoce que, efectiva~
mente, estaban mal clasificados y venian prestando a la Impresa un
servicio de mayor calidad, este debe ser compensado desde la implan~—
tacién de la Valoracién de Puestos, es decir, desde la mencionada
fechae

Per lo expuesto, y a fin de suprimir el malester que la
aplicacibén de dicho articulo 29 ha creado entre el personal, supli-
can a la Direccidn tenga a bien acceder a lo que en el pérrafo an-—
terior se propone'.

Asi, los que suscriben, suplican a esa Gerencia tenge a
bien dar su conformidad a cuanto por el Jurado de solicita, ya que
entienden que los errores padecidos por el Comité de Analistas o por
ICSA nunce debe de pagarlos el personal afectado.

Ponferrada, 12 de septiembre de 1.966e
105 CONSEJEROS REPRESENTANTES DEL PER-
SONAL,

Jestis Rodriguez Rodriguez Francisco Gonzflez FornAnez

/ \ 2] A
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EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A.
REGIMEN INTERIOR
DELEGACION DE PONFERRADA

o INGENIERO JEFE DE EXPLOTACION C-I
A SUBDIRECTOR

Fecha:  12=9-66

ASUNTO: Reclamacidn sobre personal obrero.

El 10/9/66 durante el turno de 15 a 23 horas, el productor Manuel -
Marcos Pérez, oficial 2°, encargado de la vigilancia de Molinos, en
contré a las 20 horas f\mcionando normalmente la refrigeracion de —
cojinetes y reductoras del molino I. En un nuevo recorrido a las =——
20,45 comprobd que la refrigeracién habia sido cerrada, abriandola.
seguidamente. De haberse mantenido la falta de refrigeracidn habié-—
Tamos tenido posa.blex:ente que lamentar la destruccién de la entifig
cidn del cojinete, a.ver:ms importantes en la reductora, con la con-~
siguiente paralizacidn del molino I y quizd también reduccidn de —
los programas de carga durante la presente campafia.

E1l hecho ha tenido extraordinaria importancis. El Jefe de Servicio
ha tratado de obtensr de los productores de servicio en la Planta
de Escorias Modesto Iglesias y Jerdnima Regueras, pedn especialis—
ta, la imformacidn que permita conocer quien ha podido cerrar ma—
nualmente ambas refrigeraciones ya que no cabe tecnicamente otra =
posibilidad.,

Ambos productcres ho han visto a nadie operar en la refrigeracidn
a pesar de que em su zona de trabajo estan ubicadas estas instala-
ciones.

Cabe pensar que bien por broma, malicia o por ignorancia alguien ha
ya sidd autor de este hecho. Por nuestra parte reconocemos en estos
casos la imposibilidad de descubrir al autor.

Por ello le ruego lo ponga en conocimiento del Jurado de Empresa; -
como une reglamacidn seria y formal que debe hacer la Empresa hacia
los productores que bien son autores de estos hechos o encubridores
o no cumplen con su misidn en cuento se refiere a la atencidn que -
la Central les obliga y traten de estudiar conjuntamente la colabo-
racidn que el personal debe prestarnos e los Jefes de Departamente
para evitar que estos hechos se repitan en el futuro,

I.;\Sa.luda, atentamente,

EEay

José Rojo Santiago




r

Lo remito, sdjunin, copis del avta ds 1o
senifn ordinaria calelmnda por este Jumdo o lagweos,
con focha 2§ de soptiocbre prdos

Dios sumeie @ Ve suohos alos.

Ponfereada, 3 do o 1960




JURADO DE EMPRESA

EMPRESA NACIONAL  DE: ELECTRICIDAD, S. A.

DELEGACION DE PONFERRADA

Ponemos en su conociniento que el Jurado de En-
presa, en su sesién de fecha 29 de septiembre, tomé el a-
cuerdo de contestar a Vds., una vez debatido el asunto y
ofdos los informes pertinentes, en el sentido de quo su pe-—
ticién no puede ser atendida ya que se ha comprobado que,
salvo los dos productores admitidos, los demds no superaron
. el ejercicio sobre Tecnolcgia, que era eliminatorio, por
lo que ya no habia lugar a la celebracién del ejercicio préc-—
tico para todos los concursanties.

Asimismo se les hace saber que tienen o su dis—
posicidn en la Seccién de Personal los ejercicios realizados
¥ que el Vocal de este Jurado, D. Francisco Fernindez Gon—
zélez, les dard cuantas oxplicaciones y aclaraciones deseen
sobre oste asunto.

Dios guarde a Vde.muchos afiose
Ponferrada, 10 de Cctubre de 1.966

vIumis Blanco Samalea
< Presidente.

SRESeDe PEDRO CASTRO, MANUEL ALVAREZ, IMANUEL GIRON, ANTONIO TAHCCES] VENTURA
FERNANDEZ, JOSE MARTIA REDONDO y FELIX ORALLO.
CONPOSTILLA TIT




& los efectos

¢ sdjunta, copia do

da por o roas, ol do Co~
tubro,

3 & Vde muchos afioas

3 do novienbre do 1.966.

Sr.Director Gerente de ENDESA, Madrid. ({1 copia)
Sr.Delegado Provincial de Sindicatos. Ledn. (3 copias)
Sr.Delegado Comarcal de Sindicatos. Ponferrada (1 copia)
Sr.Delegado Provincial de Trabajo. Ledn. (1 copia)

Sr. Lépez-Diéguez. (1 copia



Bl que suseribe, JESUS RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Secrotario
del Jurado de la Emprosa llacional de Blectricidad,s .A., on Ponferra~
da

: CERTIFICA

Que el apartado Tercero del acta de la sesién celcbreda
por este Jurado el dfa 24 do septicmbre de 1.964, dice asf:

56 d4 lectura a un esorito firmado por los productoros
Antonio Santalla Gonzflez, José lanuel Armesto Gonzélez, J.Remén Vie
1la Corrales, José Prade Delgado, Josts Valcarce Bscuredo, Nemesio
Gonzdlez Alonso, Saturnino Sénohes Barjacoba, pertencciontes a la
Contral Térmica de Compostilla I, on el que exponons

"12) Que adends do los trebajos que corresponden 2 Bu Co~
tegorie prolfesional de Operadores de Cuadro, cfectiien aquellos refe—
rentes al entreotenimiento y reparacién de las instalaciones que mane—
Jan, trabajos que de ascuerdo con la vigente reglamentacidén para Agua,
Gas y Electricided, estén incursos en los correspondientes a2l sogun—
do grupo de la primera catogorfia profesional, segin el apartado co—
rrespondiente, ouyo texto es ol siguientes

"ese80réin clasificados en la primera oategorfa de profe—

sionales de oficio los que tengan a su cargo con responsabilidad di-
recta los cuadros de estaciones transformadoras especiales y centro~
les generadoras clasificadas como de primera espocial, que ademds de
realizar las funciones enumeradas anteriormente demuestren suficien—
temente poseer los conocimientos para interpretar planos de instala~
cilones eléctricas y sus clomonuou auxiliares y do montaje y de repe~—
racibn de toda clase de miquinas eléotriocas, de sus clementos auxi-
liares y ouadros de distribucibne...".

22) Que de acuerdo con lo empuesto anteriormente y te—

niendo en cuenta que la denominacién proresionzl que la misma empre-—
a les dé en el actual escalafén es la de Operadores de Cuadro, que~
da perfectamente definido que es de aplicacidén el transcrito aparita~
do de la Reglomentacién, con todos los derechos inherentes al mismo,
como son aquellos que se refieren o una superior remuncracidn coond—
mica. Por todo lo cual, soliciten que por mediacidén del Jurado de In—
presa se efectien las gestiones oportunas ante la Direccién de la Em—
presa pora que se regularice esta situacién anormal, quedando todos
ellos a disposicién del Jurado para cuanta informacidén o aclaracién
so precise, con objeto do que la reclamacién se haga deo la forma més
correcta y argumontada'.

Una vez debatido este asunto, se tomé el acuerdo de desig-
nar a los Vooales pertencciontes al Grupo de Profesionales de Oficio
para que se retnan con los productores que suscriben el preinserto os—
crito y con el Jefe del Departamento correspondiente, al objeto de que
mantengen un cambio de resiones, informendo posteriormente al pleno
del Jurado accrce de la postura quo convienc tomar en este asunto'.

Asimismo y en relacién con esta reclamacidn, se transcri-
be el acuerdo tomado por ol Jurado en su sesién de fecha 30 de enero
de 149653



"Cuarto. En relacién con el osorito de roclamacién pro—
sentado por diversos Operadores de Cuadro, a que so reficre el apar—
tado Tercero del Acta de la Sosién de 24 de septiembre de 1.964, se
procede a dar lectura a los informes que sobre ol mismo emiten la Po-
nencia del Jurado designada al efecto, asi como ol facilitado por el
Ingeniero Jefe de Explotacién do Compostilla I.

Debatido ampliemente este asunto por el Jurado, se llega
2 la conclusidn de que ¢l artfculo 11 de la vigente Reglamentacién
Taocional de Trabajo para las Industries Eléctricas, dice claramente
que aquellos Profosionalos de Oficio que, ademfis de realizer los fun~
ciones sefinladas pera los Operadores do Cuadro, "demuestron suficien—
temente poseer los conocinmientos para interpretar planos de instale—
ciones cléctricas y sus olementos auxiliares y de montaje y repara—
oién do toda clase de méquines eléctricas, de sus clementos auxilio~
res y cuadros de distribucidn” serfn clasificados en la primera ca~
tegoria de Profesionales do Oficioe

Entiende, pues, este Jurado, que para clasificar a los C-
peradores de Cuadro reclamantes en la primera categoris de Profesio—
nales de Oficio mencionada, es suficiente con que demuestren esitar on
posesidén do los conocimientos oxigidos en la Reglamentaociéne Si a tro-
vés del historiel profesional de cada uno de ellos, este nivel de co—
nocinmientos no se pudiera acrediter, seris preciso sometor & los pro-
ductores en cuestidn a las prucbas tedrico-pricticas que se estinen
pertinentess

Por lo expuesto, ol Jurado acuerda escribir a los mencio—
nados Operadores de Cuadro, déndolos cuenta de que la solucibén que,

a juicio del mismo, debe darse a su reclamacidén, es la siguientes

Presentacidn, por parte de los intercsados, de una soli-
citud dirigida a la Dircccién de la Impresa, on la que hagan consiar
que estimon debe aplicarse en su caso lo dispuesto on el repetide ar-
ticulo 11 (ap:;r‘uulo de Operadores de Cuni‘.ro) ¥ que para demostrar los
conocinientos oxigidos en ¢l mismo, si no fucre suficiente su histo-
rial profesional, estdn dispuestos a sufrir las pruebes tedrico-pric-
ticas que se oconsideren nccesarias.

El Jurado, por su parte, pide a la Direccién de la Impre—
sa que atienda tales solicitudes y, en el caso de que se convoquen
pruebas tedrico-pricticas para determinar los conocimientos profesio—
nales que cada Opcrador de Cuadro posee, recomienda que los exfmenes
en cuestién no entraiien superior dificultad que los convocados en su
dia para cubrir plazas de lontadores on esta Delegacidn.

Y pare que conste y surta los efectos oportunos, expide
el presente en Ponferroda a once de oclubre de mil novecientos sesenta
¥ seise

Ve Be
EL PRESIDENTE DEL JURADO,

Luis Blanco Samalea



ﬁ JURADO DE EMPRESA

EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD, S. A-

DELEGACION DE PONFERRADA

A los efectos oportunos, le comunicamos que
el Jurado de Impresa, on su sesién del dia 29 de septiem-
bre ppdo., tomé el siguiente acuerdos

"Por los Representantes del Crupo de Profesionsles de O-
. ficio se @4 cuenta de la situacién en que se halle el pro—
4 ductor de Talleres Generales, GRISELDO IENDEZ GARCIA, el

cual, por padecer afeccién a las vias respiratorias, no
conviene continde prestando servicios en cl puesto de tra—
bajo que actualmente ticne asignado.

Debatido este asunto, se tomo el acuerdo de
solicitar del Ingeniero Jefe de Talleres Generales su o~
coplanmiento en otropuesto de trabajo que esté en consonan—
cia con sus aptitudes fisicas".

Le rogemos tome en consideracién cuanto ante—
cede y tenga a bien comunicarnos lo que haya resuelto so—
bre el particular.

Dios guarde a Vde muchos afiose
Ponferrcda, 10 de octubre de 10966«

Iuis Blenco Samalea
Presidente.

SRe INGENILRO JEFE DE TALLERES CENERALDS, PONTGRRADA



